
【戦略マップ】 【HRN健康経営ストーリー】

健康投資

健康関連の最終的な目標指標
従業員等の意識変容・行動変

容に関する指標

健康投資施策の取組状況に関

する指標

健康投資効果

健康経営で解決したい経営課

題

働き方の見直し・就業

環境の整備

メンタルヘルス向上

健康増進

様々な効果に関連する

健康投資（＊）

復職支援プログラムの充

実

過重労働に対する施策

ストレスチェック受診率

高ストレス者へのフォ

ロー・組織別の施策

禁煙啓発等による卒煙

成功率

特定保健指導及び

再検査受診勧奨

食事に関する情報の発

信
食生活改善対策

長時間労働の是正

メンタルヘルス研修

ストレスチェックの組織別

分析

休暇に関する発信

運動に関する対策

禁煙促進

社員一人ひとりが安心安全に、かつ健康で働くことによる、技術・サービスの向上

企業価値

多様なIT技術を提供することで、人・社会がより豊かに暮らせる未来を創る

社会的価値

生産性の向上を通

じた、企業の持続的

な成長

・アブセンティーズム低減

・プレゼンティーズム低減

定着率の向上・維持

健康診断での有所見者

比率の低下

有給取得率の向上

時間外労働の減少

メンタルヘルス不調の休

職率の低下

喫煙率の低下

運動習慣者比率の増

加

特定保健指導

再検査受診率向上

エンゲージメントの向

上


